附件1
2022年度部门整体支出绩效评价基础数据表
	财政供养人员情况（人）
	编制数
	2022年实际在职人数
	控制率

	
	19
	23
	121%

	经费控制情况（万元）
	2021年决算数
	2022年预算数
	2022年决算数

	一、基本支出：
	428.96
	388.61
	388.61

	其中：三公经费
	3.28
	4
	3.22

	1.公务用车购置和维护经费
	1.74
	2
	1.71

	其中：公车购置
	0
	
	

	公车运行维护
	1.74
	2
	1.71

	2.出国经费
	0
	
	

	3.公务接待
	1.54
	2
	1.51

	二、项目支出：
	239.36
	355.28
	355.28

	1.县级专项资金
（一个专项一行）
	0
	
	

	2.森林管护项目
	16.43
	10
	10

	3森林资源培育项目
	12
	148
	148

	4、森林生态效益补偿项目
	20.93
	27.28
	

	5、产业园建设项目
	100
	120
	120

	6、林区公共支出项目
	30
	
	

	其他林业和草原支出
	60
	50
	50

	厉行节约保障措施
	


说明：以上数据均来源于部门决算报表，其中“基本支出”数据参照基本支出决算明细表（财决05-1表）；“三公经费”数据参照机构运行信息表（财决附03表）；“项目支出”数据参照项目支出决算明细表（财决05-2表）。

填表人： 吴珊  填报日期：2022.7.13  联系电话：12397066720  单位负责人签字李军球
附件2
2022年度部门整体支出绩效自评表
	县级预算部门名称
	华容县塔市国有林场

	年度
预算
申请
（万元）
	
	年初
预算数
	全年
预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	262
	743.89
	743.89
	10
	283.92%
	10

	
	按收入性质分：743.89
	按支出性质分：743.89

	
	其中：  一般公共预算：743.89
	其中：基本支出：388.61

	
	政府性基金拨款：
	项目支出：355.28

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	

	
	其他资金：
	

	年度
总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	1、 培育森林资源、提高森林覆盖率
2、 保护森林资源、加大森林法的宣传力度，加强森林防火、防盗意识目标
3、 为社会提供生态服务。
4、 提高职工生产、生活质量。
	1、补植造林4000多亩，其中栽植楠木、赤皮青冈、麻栎、朴树10万多株。补造珍贵树种苗木，对林木进行了割灌除杂，共计抚育5000亩次。秉承绿水清山就是金山银山的宗旨如期完成年度预算目标。2、支援友邻单位村场扑救火5次，防火宣传车辆450辆次。3、硬化位于康养基地通往蛋子石标准道路1.5公里，新建2处生态停车场、800米导水沟等附属设施，完成了康养基地标识标牌设置安装，其中地名景点指示牌268块，地名景点指示牌32处，导览图3处，负养离子浓度标示牌5处，树种介绍牌108块，为森林康养及林业生产和林农生活提供方便。4、办理了2022年度工资调资、完成了特殊工种提前退休系统申报工作，完成了管理岗位晋级及管理岗位、专技岗位的档案清理等工作，企业职工养老保险缴纳不错不漏。林场居住环境改善出色的完成年初目标。5、保证林场日常工作运转正常。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级
指标
	三级
指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出
指标
(50分)
	数量
指标
	补植造林4000多亩，木材战略储备项目3000亩、森林质量精准改培项目2000亩。
	　9000亩
	　100%
	　
	　10
	　

	
	
	
	硬化位于康养基地通往蛋子石标准道路1.5公里，新建2处生态停车场、800米导水沟等附属设施
	　1.5公里
	100%
	　
	　10
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	质量
指标
	按年初规划设计方案完成达到预期效果。
	100%
	　100%
	　
	　10
	　

	
	
	
	
	　
	
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	时效
指标
	当年任务完成率
	　100%
	　100%
	
	　5
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	成本
指标
	抚育
	2400亩
	　100%
	　
	　5
	　

	
	
	
	木材战略储备
	3000亩　
	　100%
	　
	　5
	　

	
	
	
	森林质量精准改培项目
	2000亩
	　100%
	　
	　5
	　

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级
指标
	三级
指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	效益
指标
（30分）
	经济效
益指标
	提供劳务8000个工日
	　189万
	　95%
	　5
	　4
	　

	
	
	
	安排就业岗位25个，带动地方三产业发展，
	　75万
	　90%
	　
	　
	　

	
	
	
	带动旅游产业发展
	　10万
	　100%
	　5
	　5
	　

	
	
	社会效
益指标
	达到预期效益目标
	　100%
	　100%
	　5
	　5
	　

	
	
	
	
	　
	
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	生态效
益指标
	生态效益情况生态环境改善状况良好。
	　100%
	95%%
	　5
	　4
	　

	
	
	
	提高林分质量，维护生态系统的完整性、自然性

	　100%
	95%
	　5
	　4
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	可持续影响指标
	森林提质增效后可提供旅游服务
	500万　
	　90%
	　
	　
	　

	
	
	
	促进全县经济发展。
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　5
	　4
	　

	
	满意度
指标
（10分）
	服务对象满意度指标
	提高群众生活幸福指数
	　100%
	　90%
	　
	　
	　

	
	
	
	职工生活质量提高
	2000元/人年
	　90%
	　10
	　9
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	总分
	100
	　95
	　


说明：以上数据参照2022年部门决算报表中的“收入支出决算总表”(财决01表)。

填表人：吴珊  填报日期：2023.7.13  联系电话：13974066720 单位负责人签字：李军球
附件3

2022年度华容县整体支出
绩效自评报告














部门（单位）名称：华容县塔市国有林场
2023年 7月 13日
-1-

2022年度华容县整体支出
绩效自评报告

一、部门基本情况
（一)部门基本情况
华容县塔市国有林场始建于1956年，2015年国有林场改革后林场性质属公益性一类事业单位。主要职能是保护培育森林资源；维护生态安全；合理利用森林资源优势,发挥资源优势,提供生态服务。内设办公室、人事股、计财股、营林生产股、资源管理股五个股室。其中林地面积2.38万亩，非林地面积600亩，辖区内区划公益林面积1.36万亩。森林总蓄积18.2万立米，森林覆盖率95.5%，是华容县生态建设的重要力量。2022年年末现有干部职工384人，其中在册职工106人，其中：财政拨款人员23人，购买服务人员83人。企业退休职工278人。事业编制人员19人，现有企业退休职工278人。
（2） 部门整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等 
1、2022年度支出总计743.89万元。财政一般公共预算基本支出388.61万，其中工资福利预算资金332.77万元，公用经费55.84万元。
2、 项目支出355.28万元，其中：森林管护项目支出10万元，农林水项目支出即345.28万元。

2、 基本支出情况

2022年度公共预算财政拨款基本支出总计388.61万元。人员经费332.77万元，主要包括：按国家规定支出的编制人员基本工资、津贴补贴、其他社会保障缴费、机关事业单位基本养老保险缴费、其他工资福利支出、医疗费、住房公积金，购买服务人员劳务工资、生活费、养老保险、医疗保险费等支出。
公用经费55.84万元。主要用于维持林场日常运转的开支主要包括：党建、办公费、电费、邮电费、差旅费、维修（护）费、会议费、培训费、公务接待费、工会经费（含困难职工慰问）、福利费、公务用车运行维护费、其他交通费用、退休人员及购买服务人员的福利、医保等开支等。
3、 项目支出情况
项目支出355.28万元。主要是用于林业项目支出及购买服务人员养老保险公缴支出。专项支出有：森林抚育项目、木材储备项目、质量精准提升项目，林路养护项目，产业化建设，秀美林场建设等专项开支。
4、 部门整体支出绩效情况
1、保证了林场的正常运转。维护了社会的稳定，让职工有一个安定的居住环境。提高职工生产、生活质量。
2、整体支出的绩效让林业生产得到了较快的发展，森林覆盖率明显提高、生态环境有很大的改善。森林康养基地质量提升很快。社会公众满意度很好。
3、提高了林分质量，增强了林场生态效益。林分质量明显改善，森林景观，森林生态整体功能明显提高。更好的发挥了森林的多种功能，促进了林木生长，对林场生态环境建设具有重大意义。
5、 存在问题及原因分析
由于政府投入资金不足，而林场林业建设涉及范围较广，面积较大。林业建设压力巨增。林业质量的提升虽然有效的促进了林木生长，对于林业生态环境而言具有不可估量的作用，同时林业生态环境的改善势必为林场资源的管护加大了难度。随着森林质量的提升更多民众前来观光旅游，在森林防火、道路安全、环境卫生等管理开支增大。同时也给林场带来了一定的经济压力。
6、 改进措施
民众对生态环境要求也越来越高，对于林场而言是一个考验。为了更快、更好的加强生态修复和管理及打造。国家要加大投入才能满足日益增长的民众需求。





附件4

项目支出绩效评价评分表（共性）
	一级
指标
	分值
	二级
指标
	分值
	三级
指标
	分值
	具体指标
	评价标准
	自评
得分

	项目决策
	20
	项目目标
	4
	目标
内容
	4
	设立了项目绩效目标；目标明确；目标细化；目标量化
	①设有目标（1分）
②目标明确（1分）
③目标细化（1分）
④目标量化（1分）
	4

	
	
	决策过程
	8
	决策
依据
	4
	有关法律法规的明确规定；某一经济社会发展规划；某部门年度工作计划；某一实际问题和需求
	①符合法律法规（1分）
②符合经济社会发展规划（1分）
③部门年度工作计划（1分）
④针对某一实际问题和需求（1分）
以上③需提供佐证资料。
	4

	
	
	
	
	决策
程序
	4
	项目符合申报条件；申报、批复程序符合相关管理办法；项目调整履行了相应手续
	①符合申报条件（2分）
②项目申报、批复程序符合管理办法（1分）
③项目调整履行了相应手续（1分）
	4

	
	
	资金分配
	8
	分配
办法
	3
	根据需要制定的相关资金管理办法；管理办法中有明确资金分配办法；资金分配因素全面、合理
	①有相应的资金管理办法（1分）
②办法健全、规范（1分）
③因素全面合理（1分）
以上①需提供佐证资料。
	3

	
	
	
	
	分配
结果
	5
	资金分配符合相关管理办法；分配结果公平合理
	①符合分配办法（2分）
②分配公平合理（3分）
此项需提供相应的资金分配方案。
	5

	项目管理
	25

	资金到位
	5
	到位率
	3
	实际到位/计划到位*100%
	根据项目资金的实际到位率计算得分（3分）
	3

	
	
	
	
	到位
时效
	2
	资金及时到位；若未及时到位，是否影响项目进度
	①到位及时（2分）
②不及时但未影响项目进度 （1分）
③不及时并影响项目进度（0.5分）
	2

	
	
	资金管理
	10
	资金
使用
	7
	支出依据合规，无虚列项目支出情况；无截留挤占挪用情况；无超标准开支情况；无超预算情况
	①虚列套取扣4-7分 
②依据不合规扣2分
③截留、挤占、挪用扣3-6分
④超标准开支扣2-5分
⑤超预算扣2-5分
	7

	
	
	
	
	财务
管理
	3
	资金管理、费用支出等制度健全；制度执行严格；会计核算规范
	①财务制度健全（1分）
②严格执行制度（1分）
③会计核算规范（1分）
以上①需提供佐证资料。
	3

	
	
	组织实施
	10
	组织
机构
	1
	机构健全、分工明确
	①机构健全、分工明确  （1分）
	1

	
	
	
	
	支撑
条件
	1
	项目实施单位是否提供或具备了必备的人员、场地和设备等条件
	具备人员、场地、设备条件（1分）
	1

	
	
	
	
	项目
实施
	3
	项目按计划开工；按计划进度开展；按计划完工
	①按计划开工（1分）
②按计划开展（1分）
③按计划完工（1分）
	3

	
	
	
	
	管理
制度
	5
	项目管理制度健全；严格执行相关管理制度
	①管理制度健全（2分）
②制度执行严格（3分）
以上①需提供佐证资料。
	5

	项目绩效
	55
	项目产出
	15
	产出
数量
	5
	目标完成率=目标完成数/预定目标数×100%
	完成绩效目标100%得5分，未完成100%的同比例扣减。
	5

	
	
	
	
	产出
质量
	4
	目标完成质量=实际达到的效果/预定目标×100%
	项目产出质量达到绩效目标100%得4分，未完成100%的同比例扣减。
	4

	
	
	
	
	产出
时效
	3
	项目资金使用的预定目标是否如期完成，未完成的理由是否充分
	项目产出时效达到绩效目标得3分，未如期完成且无充分理由的扣3分。
	3

	
	
	
	
	产出
成本
	3
	项目产出成本是否按绩效目标控制
	项目产出成本按绩效目标控制得3分，未完成的，按超支比例扣减。
	3

	
	
	项目效果
	40
	经济
效益
	8
	项目实施对经济发展所带来的直接或间接影响情况。
	完成绩效目标设定的经济效益得8分，未完成的，按完成情况酌情扣分。
	7

	
	
	
	
	社会
效益
	8
	项目实施对社会发展所带来的直接或间接影响情况。
	完成绩效目标设定的社会效益得8分，未完成的，按完成情况酌情扣分。
	8

	
	
	
	
	生态
效益
	8
	项目实施对生态环境所带来的直接或间接影响情况。
	完成绩效目标设定的积极的环境效益得8分，未完成的，按完成情况酌情扣分。
	8

	
	
	
	
	可持续
影响
	8
	项目后续运行及成效发挥的可持续影响情况。
	完成绩效设定目标的得8分，未完成的，按完成情况酌情扣分。
	7

	
	
	
	
	服务
对象
满意度
	8
	服务对象满意率=项目区被调查人数中表示满意的人数(户数)/ 被调查人数(户数)×100%
	满意率达90%（含）以上的得8分，80%（含）-90%得6分，70%（含）-80%得4分，60%（含）-70%得2分，60%以下不得分。
	8

	总分
	100
	
	100
	
	100
	
	
	98


备注：1、部门（单位）根据项目实际，在《项目支出绩效评价指标评分表（共性）》上进一步完善、量化、细化个性指标，形成本项目的指标体系。
2、一个一级项目一张表。


附件5
2022年度项目支出绩效自评表
	项目支
出名称
	2020年度中央预算内林业基本建设投资木材战略储备

	主管部门
	
	实施单位
	

	项目资金
（万元）
	
	年初
预算数
	全年
预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	50万
	50万
	50万
	10
	
	

	
	其中：当年财政拨款
	
	355.28
	355.28
	
	
	

	
	上年结转资金
	
	
	
	
	
	

	
	其他资金
	
	
	
	
	
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	完成1000亩木材战略储备基地改培任务，分布于蛋子山工区，望夫山工区、狮子山工区5个小班内
	完成1000亩木材战略储备基地改培任务，分布于蛋子山工区，望夫山工区、狮子山工区5个小班内

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
(50分)
	数量指标
	木材战略储备基地建设任务
	　1000亩
	1000亩 
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　20
	　20
	　

	
	
	质量指标
	任务完成率
	　1000亩
	　1000亩
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　10
	　9
	　

	
	
	时效指标
	2020-2021年实施杉木改培1000亩
	　按计划实施完成项目
	1000亩
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　10
	　10
	　

	
	
	成本指标
	中央财政投资50万元
	　500/亩
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　10
	　10
	　

	
	效益指标
（30分）
	经济效
益指标
	增加森林资源价值
	　50万
	　95%
	　
	　
	　

	
	
	
	周边林场职工及村民增收
	　10万
	　100%
	
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　10
	　9
	　

	
	
	社会效
益指标
	提高人民群众参与项目就业
	2500个工时
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　5
	　5
	　

	
	
	生态效
益指标
	有效提高森林林分质量
	　
	　效果显著
	　
	　
	　

	
	
	
	生态环境质量改善明显提高
	　
	　效果显著
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　10
	　9
	　

	
	
	可持续
影响指标
	最终形成异龄复层针阔混交林
	　>20年
	　
	　5
	　5
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	满意度
指标
（10分）
	服务对象满意度
指标
	群众满意
	　满意
	95%
	　10
	　9
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	总分
	100
	　96
	　


备注：一个一级项目支出一张表。如，业务工作经费，运行维护经费，XX项目资金…各一张表。


填表人：吴珊  填报日期：2023年7月13日   联系电话：13974066720 单位负责人签字：李军球

附件6

2022年度华容县中央预算内林业基本建设投资木材战略储备项目支出
绩效自评报告











部门（单位）名称：华容县塔市国有林场
2023年 7 月 13日


2022年度华容县中央预算内林业基本建设投资木材战略储备项目支出
绩效自评报告

1、 基本情况
（一）项目概况
为坚持生态林业和民生林业为总目标，以资源双增为核心，以优化机构，提高质量为主线，以建设珍惜树种资源战略储备提高林业生态保护，实现森林可持续发展。全面实施以生态文明建设为主体的林业发展战略，增加活立储备，建设集约化、标准化、规模化的国家木材战略储备基地。我场实施完成1000亩木材战略储备基地改培任务，项目实施区域主要分布于蛋子山工区5，望夫山工区、狮子山工区5个小班。国家下达该项目资金50万元。
（二）资金投入及使用情况
该项目国家投入资金50万元湘财建指【2020】175号、华财建指〔2020〕0038号，于2022年1月28日拨付到位。主要用于对改培项目林分采取割灌除草、修枝、抚育间伐和施肥等综合技术措施，促进林木及早成林、成材。实施纯木提质改培1000亩，形成杉木、楠木、红绸、木荷异龄付层针阔混交结构。该项目严格按照专项资金管理办法财政以专项预算资金计划指标划拨到我场财务系统中，做到专款专用，挪用专项资金。
（3） 项目绩效目标
根据项目建设内容和我场实际情况，按照储备林基地建设模式和技术标准，确定我场国家储备林基地建设方向。一是与湖南林业科学院开展技术合作，积极推广珍惜树种培育技术的先进成果。二是加大集约经营模式建立优质杉木大径材定向培育和珍惜木材可持续经营模式。三是积极推广造林机械使用力度，提高生产效率。四是组织工程技术人员和生产人员开展技术培训。
阶段性目标主要是分步骤作业完成：1、林地清理在10-12月分完成。
2、10-11月完成抚育间伐。3、1-4月完成修枝整形。4、1-3月完成补植幼苗。5、6-7月完成培兜抚育。
2、 绩效评价工作开展情况
（1） 绩效评价目的、对象和范围
严格督促项目实施和资金使用情况，切实发挥好财政资金使用效益，确保资金使用依法、规范、安全、高效。通过项目实施充分利用林地，实行林地一地多用，将短期效益与长期效益相结合。提高林场木材改培储备任务，实现森林资源可持续发展，努力为林场高质量发展提供保障。

（2） 绩效评价原则
本次绩效评价本着科学规范原则。绩效评价注重财政支出的效率性和有效性，严格执行规定的程序。公正公开原则，绩效评价客观公正。
3、 综合评价情况及结论
随着项目的实施，后续工作的推进。对国家木材战略储备资源培育，保护生物多样性，缓解木材供需的结构性矛盾，保障国家木材安全有重要意义。为全面实施以生态文明建设为主的林业发展战略，增加活立木储备，建设集约化、规模化、标准化的国家木材战略储备基地，实现森林可持续经营，促进国有林区经济社会协调发展起到不可替代的作用。
4、 项目主要绩效评价分析
  通过项目的实施经济效益、生态效益、社会效益都得到改善。项目通过科学规划、合理布局宜改则改、宜造则造，项目后续跟进。通过项目的实施大经材根系发达，改变土壤结构，林冠密集能保持水土、涵养水源，调节气候、净化空气，发挥森林林分质量。
1.经济效益：该项目的实施建立增加了国家税收，提高了相关民众的就业与产业收入。为社会提供了劳动就业，为国家和地方提供更多的木材资源，有效的保护好水文、文化环境，为人民提供舒适的环境。
 2.生态效益 ：一是有效提高了森林林分质量，对于维护我场林业生态系统的完整性、稳定性、自然性与多样性有的不可估量的作用，主要表现在涵养水分、改良土壤、固碳释氧、净化大气、森林防护、生物多样性及生态保护方面发挥巨大作用，从而更好地保护生态系统，并促进生态功能的更好发挥。二是随着收入增加反哺项目区的保护管理工作，进一步提高项目区的管理水平和能力，更好地保护项目区的生态系统。
3.社会效益：逐步提高群众生态环境保护意识，提高全社会生态环境建设重要性的认识，同时给周边的广大人民群众带来实惠，强化生态意识，绿化意识和环境意识。基地项目的实施可以积极探索和总结生态文明，同时为华容的生态文明建设添砖加瓦，在一定程度上改变华容经济形态，推动华容经济总体发展。
5、 主要经验及做法、存在问题及建议
我场十分重视项目的全过程，为保障国家木材储备林项目的顺利进行。项目实施过程中我场成立了以场长为组长，分管副场长为副组长，营林生产股、计财股、办公室、资源管理股为成员的项目领导小组；严格落实各工区负责木材储备基地建设的项目施工。同时我场有多年的杉木大径材培育经验，并与湖南省林业科学院合作，在遗传改良、测土配方、密度调节、修枝强度及时间、施肥种类及用量方面技术及理论知识雄厚，不折不扣的完成了项目建设任务，切实提高了培育质量。 
存在问题及原因：
木材储备基地建设的项目是一个长期、持续的过程，项目期间投入大，项目过程收效慢，涉及资金庞大，面积较广。林场自有资金不足，国家补助资金比率少，自筹资金比例太大。给林场太大的资金压力。因此为实现森林可持续经营，促进国有林区经济社会协调发展。希望政府加大对林场建设的投入。

附件5
2022年度项目支出绩效自评表
	项目支
出名称
	2021年度中央预算内林业基本建设投资木材战略储备

	主管部门
	
	实施单位
	

	项目资金
（万元）
	
	年初
预算数
	全年
预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	120万
	120万
	120万
	10
	
	

	
	其中：当年财政拨款
	
	120
	120
	
	
	

	
	上年结转资金
	
	
	
	
	
	

	
	其他资金
	
	
	
	
	
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	2021-2022实施现杉木纯林体质改培1500亩
	2021-2022实施现杉木纯林体质改培1500亩

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
(50分)
	数量指标
	木材战略储备基地建设任务
	　1500亩
	　100%
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	15
	　15
	　

	
	
	质量指标
	任务完成率
	　1500亩
	　100%
	95%
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　10
	　9
	　

	
	
	时效指标
	2021-2022年实施杉木改培1500亩
	按规划年度完成计划任务
	　100%
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　10
	　10
	　

	
	
	成本指标
	中央财政投资120万元
	　800/亩
	120万
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　15
	　15
	　

	
	效益指标
（30分）
	经济效
益指标
	增加森林资源价值
	　120万
	120万
	　
	　
	　

	
	
	
	促进旅游发展增加经济收入
	　80万元
	　50万
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　10
	　8
	　

	
	
	社会效
益指标
	提供民众参与项目就业
	　6000个工时
	　100%
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　5
	　5
	　

	
	
	生态效
益指标
	有效提高森林林分质量
	　
	　效果显著
	　
	　
	　

	
	
	
	生态环境质量改善明显提高
	　
	　效果显著
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　5
	　4
	　

	
	
	可持续
影响指标
	增加森林覆盖了
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	改善环境质量、提高生态效益。
	　>=20年
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　10
	　
	　

	
	满意度
指标
（10分）
	服务对象满意度
指标
	群众满意
	　满意
	90%
	　10
	　9
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	总分
	100
	　95
	　


备注：一个一级项目支出一张表。如，业务工作经费，运行维护经费，XX项目资金…各一张表。


填表人：吴珊  填报日期：2023年7月13日 联系电话：13974066720   单位负责人签字：李军球

2022年度华容县中央预算内林业基本建设投资木材战略储备项目支出
绩效自评报告

1、 基本情况
（一）项目概况
为坚持生态林业和民生林业为总目标，以资源双增为核心，以优化机构，提高质量为主线，以建设珍惜树种资源战略储备提高林业生态保护，实现森林可持续发展。全面实施以生态文明建设为主体的林业发展战略，增加活立储备，建设集约化、标准化、规模化的国家木材战略储备基地。我场实施完成现有林改培任务，2021-2022年实现杉木纯林提质改培1500亩，中央财政投资该项目资金120万元。
（二）资金投入及使用情况
由于该项目具有长期性、公益性和战略性特点。中央财政下达该项目投入资金120万元，湘财建指【2021】128号、华财建指〔2021〕0022号，于2022年1月28日拨付到位。主要用于对改培项目林分采取割灌除草、修枝、抚育间伐和施肥等综合技术措施，调整林分组织，提高林地土壤肥力，改善林地、林木生长条件；提高林地质量培育优质。高效的珍惜树种用材，实现木材储备生产基地的立木培育目标和蓄积储备功能。实施纯木提质改培1500亩，该项目严格按照专项资金管理办法财政以专项预算资金计划指标划拨到我场财务系统中，做到专款专用，挪用专项资金。
（三）项目绩效目标
根据项目建设内容和我场实际情况，按照储备林基地建设模式和技术标准，确定我场国家储备林基地建设方向。一是与湖南林业科学院开展技术合作，积极推广珍惜树种培育技术的先进成果。二是加大集约经营模式建立优质杉木大径材定向培育和珍惜木材可持续经营模式。三是积极推广造林机械使用力度，提高生产效率。四是组织工程技术人员和生产人员开展技术培训。
分步骤作业完成：1、林地清理在10-12月分完成。2、10-11月完成抚育间伐。3、1-4月完成修枝整形。4、1-3月完成补植幼苗。5、6-7月完成培兜抚育。
2、 绩效评价工作开展情况
（1） 绩效评价目的、对象和范围
严格督促项目实施和资金使用情况，切实发挥好财政资金使用效益，确保资金使用依法、规范、安全、高效。通过项目实施充分利用林地，实行林地一地多用，将短期效益与长期效益相结合。提高林场木材改培储备任务，实现森林资源可持续发展，努力为林场高质量发展提供保障。

（2） 绩效评价原则
本次绩效评价本着科学规范原则。绩效评价注重财政支出的效率性和有效性，严格执行规定的程序。公正公开原则，绩效评价客观公正。
三、综合评价情况及结论
随着项目的实施，后续工作的推进。对国家木材战略储备资源培育，保护生物多样性，缓解木材供需的结构性矛盾，保障国家木材安全有重要意义。为全面实施以生态文明建设为主的林业发展战略，增加活立木储备，建设集约化、规模化、标准化的国家木材战略储备基地，实现森林可持续经营，促进国有林区经济社会协调发展起到不可替代的作用。
四、项目主要绩效评价分析
  通过项目的实施经济效益、生态效益、社会效益都得到改善。项目通过科学规划、合理布局宜改则改、宜造则造，项目后续跟进。通过项目的实施大经材根系发达，改变土壤结构，林冠密集能保持水土、涵养水源，调节气候、净化空气，发挥森林林分质量。
1.经济效益：该项目的实施建立增加了国家税收，提高了相关民众的就业与产业收入。为社会提供了劳动就业，为国家和地方提供更多的木材资源，有效的保护好水文、文化环境，为人民提供舒适的环境。
 2.生态效益 ：一是有效提高了森林林分质量，对于维护我场林业生态系统的完整性、稳定性、自然性与多样性有的不可估量的作用，主要表现在涵养水分、改良土壤、固碳释氧、净化大气、森林防护、生物多样性及生态保护方面发挥巨大作用，从而更好地保护生态系统，并促进生态功能的更好发挥。二是随着收入增加反哺项目区的保护管理工作，进一步提高项目区的管理水平和能力，更好地保护项目区的生态系统。
3.社会效益：逐步提高群众生态环境保护意识，提高全社会生态环境建设重要性的认识，同时给周边的广大人民群众带来实惠，强化生态意识，绿化意识和环境意识。基地项目的实施可以积极探索和总结生态文明，同时为华容的生态文明建设添砖加瓦，在一定程度上改变华容经济形态，推动华容经济总体发展。
五、主要经验及做法、存在问题及建议
我场十分重视项目的全过程，为保障国家木材储备林项目的顺利进行。项目实施过程中我场成立了以场长为组长，分管副场长为副组长，营林生产股、计财股、办公室、资源管理股为成员的项目领导小组；严格落实各工区负责木材储备基地建设的项目施工。同时我场有多年的杉木大径材培育经验，并与湖南省林业科学院合作，在遗传改良、测土配方、密度调节、修枝强度及时间、施肥种类及用量方面技术及理论知识雄厚，不择不扣的完成了项目建设任务，切实提高了培育质量。 
存在问题及原因：
木材储备基地建设的项目是一个长期、持续的过程，项目期间投入大，项目过程收效慢，涉及资金庞大，面积较广。林场自有资金不足，国家补助资金比率少，自筹资金比例太大。给林场太大的资金压力。因此为实现森林可持续经营，促进国有林区经济社会协调发展。希望政府加大对林场建设的投入。

附件5
2022年度项目支出绩效自评表
	项目支
出名称
	华容县塔市国有林场2020年度森林质量精准提升工程

	主管部门
	
	实施单位
	

	项目资金
（万元）
	
	年初
预算数
	全年
预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	
	100万
	100万
	10
	100%
	10

	
	其中：当年财政拨款
	
	100万
	100万
	
	
	

	
	上年结转资金
	
	
	
	
	
	

	
	其他资金
	
	
	
	
	
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	实施森林质量精准提升2000亩
	实施森林质量精准提升2000亩

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
(50分)
	数量指标
	森林精准质量提升2000亩
	　2000亩
	　2000亩
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　15
	　15
	　

	
	
	质量指标
	任务完成率
	　2000亩
	　2000亩
	　
	　
	　

	
	
	
	规划设计要求
	　
	　90%
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　10
	　8
	　

	
	
	时效指标
	
	
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	项目年度
	　按项目年度完成任务
	　100%
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　10
	　10
	　

	
	
	成本指标
	中央财政投资100万元
	100万元
	500元/亩
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　15
	　15
	　

	
	效益指标
（30分）
	经济效
益指标
	森林质量景观有效提高
	　100万
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	提供就业机会增加经济收入
	　5000个工时100万
	　100%
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　10
	　10
	　

	
	
	社会效
益指标
	增加社会劳动力用工，增加劳务工资
	　100万
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　5
	　5
	　

	
	
	生态效
益指标
	林分质量提升，蓄积量提升，生物多样性更丰富
	　
	　效果显著
	　
	　
	　

	
	
	
	森林质量达到理想经营模式，防护功能明显增强，固碳能力不断加大
	　
	　效果显著
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　10
	　9
	　

	
	
	可持续
影响指标
	增加森林覆盖了
	　
	
	　
	　
	　

	
	
	
	最终形成异龄复层针阔混交林
	　
	　≥20年
	　
	　
	　

	
	
	
	……防风固沙、涵养水源改善生态环境
	　
	　≥20年
	　5
	　4
	　

	
	满意度
指标
（10分）
	服务对象满意度
指标
	民众满意
	　满意
	95%
	　
	　
	　

	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　10
	　9
	　

	总分
	100
	　95
	　


备注：一个一级项目支出一张表。如，业务工作经费，运行维护经费，XX项目资金…各一张表。

填表人：吴珊   填报日期：2023年7月13日  联系电话：13974066720 单位负责人签字：李军球

2022年度华容县塔市国有林场森林质量精准提升工程项目支出
绩效自评报告

一、基本情况
（一）项目概况
我场地处湘鄂两省交界。与众多村、场相连，地理环境复杂。多为“帽子”山，且呈带状山形，总面积为2.5885万亩，森林覆盖率97%。本次项目实施森林质量精准提升面积2000亩，共12个小班，主要位于望夫山工区、四支奄工区。建设内容包括林地清理、间伐抚育、补植补造、培兜抚育。中央财政投资100万元。
（二）资金投入及使用情况
中央财政下达该项目投入资金100万元，根据湘财建指【2020】142号、华财建指〔2020〕31号，于2022年1月29日拨付到位。实施森林质量精准提升面积2000亩，该项目资金主要用于建设林地清理、间伐抚育、补植补造、培兜抚育。该项目严格按照专项资金管理办法财政以专项预算资金计划指标划拨到我场财务系统中，做到专款专用，挪用专项资金，接受有关部门的审计、监督和检查。
（三）项目绩效目标
为构建稳健的森林系统，由单一树种向多数种，形成恒续林，最终达到永续利用。通过项目建设实现精准作业，精准管理和精准监测，对我场2000亩人工纯林进行森林质量精准提升改造，对生长不良、质量低劣、无培育前途或者抑制目标树生长的林木进行伐除，以提高林分质量。选择楠木、红绸、木荷、南酸枣等树种进行补植补造，调整树种结构，培育复层、异龄的针阔混交林分。
二、绩效评价工作开展情况
（一）绩效评价目的、对象和范围
严格督促项目实施和资金使用情况，切实发挥好财政资金使用效益，确保资金使用依法、规范、安全、高效。通过项目实施充分提升森林质量，实现森林质量资源永续利用，森林资源可持续发展，努力为林场高质量发展保驾护航。

（二）绩效评价原则
本次绩效评价本着科学规范原则。绩效评价注重财政支出的效率性和有效性，严格执行规定的程序。公正公开原则，绩效评价客观公正。
三、综合评价情况及结论
通过项目实施，提升了林场的森林质量，为秀美林场建设打下了坚实的基础。加速了林木的生长速度，蓄积明显增加，对维持生态系统完整性、稳定性、自然性、多样性方面有着无法估量的作用，逐步提高群众生态环境保护意识，提高全社会生态环境建设重要性的认识。
四、项目主要绩效评价分析
  通过项目的实施经济效益、生态效益、社会效益都得到改善。能够科学合理的利用森林资源，使我场森林资源质量显著提升。
1.社会效益：通过对2000亩人工林进行森林质量精准提升，使我场的林分质量提高、蓄积量增大、环境增绿、生物多样性也更加丰富，森林质量资源达到理想经营模式，防护功能明显增强，固碳能力不断加大。
 2.生态效益 ：基于森林质量精准提升项目的有效实施，加快了我场林木生长，生态效益明显提高。且森林质量景观的提高，让我场生态旅游在华容县社会经济发展中明显增强。不仅提高了国民对生态环境的意识，还让地方政府提升了对林场森林质量资源的关注度，从而为林场实现可持续发展赢得更好的政策支持。对森林资源的经营水平与管护意识起到较好地支撑作用。
3.经济效益：加强对森林质量精准提升的重要性，项目的完成为科学经营森林提供完整的经营模式。同时带动了周边林场和村名参与营林生产，增加了当地林农就业机会。2000亩人工林森林质量提升为社会提供劳动就业5000多个，增加劳务工资75万元。   
五、主要经验及做法、存在问题及建议
县委、县政府对森林质量精准提升工程建设高度重视，成立了国有林场森林质量提升工程建设领导小组。项目得益于省林业局造林绿化处、市林业局营林科、县林业局营林生产股的有关专家的大力支持和技术指导。确保技术服务到位，2000亩人工森林质量精准提升能够按时按质按量完成。 
存在问题及建议：
林场自有资金不足，国家补助资金比率少，自筹资金比例太大。给林场太大的资金压力。因此为实现森林可持续经营，促进国有林区经济社会协调发展。希望政府加大对林场建设的投入！

