
2019年度华容县政府办系统
部门整体支出绩效评价报告

华容县人民政府办公室机关共有人员编制69人，其中行政编制为38名，事业编制为31名。实有人员109名，其中：在职69人，退休40人。华容县人民政府经济研究中心共有人员编制10人，实有人员10人。
华容县政府办系统内设机构包括：县政府总值班室、秘书室、综合协调室、财税办、督查室、政策法规室、政工人事室、金融办、财务室、离退休人员管理室、行政室11个内设机构。
2019年，根据年初工作规划和重点工作，围绕市委、市政府的工作部署，积极履行职责，强化管理，较好地完成了年度工作目标，同时加强预算收支的管理，建立健全内部管理制度，严格内部管理流程。按照华财发〔2019〕23号文件要求，通过对2019年的预算配置、预算管理、资产管理、职责履行、履职效益等内容的绩效考评，提高了财政资金的使用效率，提升了部门整体支出管理情况。
2019年度华容县政府办系统实现年度收入1,576.98万元，其中公共财政预算拨款1,576.98万元。2019年度实际支出1,576.98万元，其中：(一)基本支出1,197.79万元，其中人员经费支出1,004.22万元，公用经费支出193.57万元；（二）项目支出379.19万元。
2019年度部门整体支出绩效情况如下：1.本年预算配置控制较好，财政供养人员控制在预算编制以内，实际在职人员数与编制数相同；“三公”经费支出总额较上年有减少。2.预算管理方面，制定了切实有效的内部财务、资产内部管理制度，执行总体较为有效。

